
Tue Gutes und rede darüber! Diesem Grundsatz folgen auch wir, und es 
ist uns wirklich wichtig, wie wir darüber reden. Authentisch soll es sein, 
gut lesbar und mit viel Gespür für das jeweilige Publikum, die Situation. 
Fühlen Sie sich angesprochen? Erleben Sie die Welt, die Sie umgibt, als 
ein Buch voller spannender Geschichten, die erzählt werden wollen, und 
haben Sie die richtigen Worte dafür parat? Dann freuen wir uns, wenn Sie 
sich bei uns melden. Unterstützen Sie uns dabei, andere für die deutsch-
tschechische Zusammenarbeit zu begeistern und werden Sie wichtiger 
Teil eines deutsch-tschechischen Teams, das jeden Tag zur Stärkung 
der deutsch-tschechischen Nachbarschaft beiträgt. Helfen Sie uns 
dabei, dass unsere Arbeit und die gesamte deutsch-tschechische Welt 
noch stärker wahrgenommen werden – als eine attraktive, lebendige 
und vielfältige Landschaft, die alle zur aktiven Beteiligung einlädt und die 
es wert ist gepflegt zu werden!

(möglichst) in Vollzeit
(m/w/d)

Der Deutsch-Tschechische Zukunftsfonds sucht für sein Team eine
neue Mitarbeiterin / einen neuen Mitarbeiter für die Stelle als

PR Spezialist 
Texter/Copywriter
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Ihre Aufgabe: Sie schreiben…
• Newsletter für unsere deutsch-tschechische Community

• Website-Texte, vom Kalender-Eintrag über aktuelle News  
bis zum Artikel über ausgewählte Projekte

• Pressemitteilungen, Projektausschreibungen, Darstellungen  
unserer Aktivitäten zu verschiedenen Zwecken

• Vorworte, Grußworte und Texte oder Werbeslogans für  
die Programmbroschüren von uns geförderter Projekte

• Texte für unsere eigenen Werbematerialien  
(Flyer, Veranstaltungs-Broschüren des Fonds, Einladungs-Emails...)

• ggf. auch Social-Media-Posts.

Sind Sie der / die Richtige?
• Sie schreiben so fesselnd, dass man ihre Texte einfach  

zu Ende lesen muss

• Sie sind flexibel und können Ihren Stil unterschiedlichen  
Themen und Formaten anpassen

• Sie beherrschen die tschechische Sprache auf Muttersprachler-Niveau, 
sowohl grammatikalisch als auch stilistisch

• Sie verfügen über ausgezeichnete Deutschkenntnisse  
und interessieren sich für deutsch-tschechische Themen

• auf Sie ist Verlass und Sie sind vorbildlich in puncto  
Arbeitsorganisation und Zeitmanagement

• die Rolle der Zivilgesellschaft liegt ihnen am Herzen und die Arbeit 
gemeinnütziger Organisationen ist ihnen wichtig

• Erfahrung im Bereich Marketing bzw. Presse- und  
Öffentlichkeitsarbeit ist von Vorteil

…bringen kreative Ideen ein...
…und beteiligen sich an  
der Entwicklung…
• der Marke, des Kommunikationsstils und der Tonalität

• der PR-Strategie

• des Gesamtkonzepts für die externe Kommunikation
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Worauf Sie sich freuen können?

Wir würden uns freuen,  
unsere neue Kollegin / unseren  
neuen Kollegen Anfang Januar  
begrüßen zu dürfen, ein früherer  
Arbeitsbeginn ist willkommen.

• die Möglichkeit, dazu beizutragen, dass zwei Länder im Herzen Europas 
ihre historischen Traumata überwinden, sich einander weiter annähern 
und gemeinsam den aktuellen Herausforderungen stellen

• eine unabhängige, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit, dank 
derer jährlich hunderte interessante, nützliche, gemeinnützige Projekte 
und Veranstaltungen stattfinden, von denen die Öffentlichkeit erfährt

• eine ungezwungene Atmosphäre und ein wunderbares  
deutsch-tschechisches Team, das auch in anspruchsvollen  
Arbeitsphasen an einem Strang zieht und gern zusammenarbeitet

• eine angemessene Vergütung, 5 Wochen Urlaub, Krankheitstage (sick 
days), Verpflegungspauschale, Relax Pass, Diensthandy und Laptop 
sowie eine Arbeitsstelle im Zentrum Prags sowie im Homeoffice

• die Möglichkeit zur Teilnahme an vielen interessanten  
deutsch-tschechischen Veranstaltungen und Projektenů

Nehmen Sie gern Kontakt zu uns auf und schicken Sie uns bis  
zum 6. Dezember 2023 Ihren Lebenslauf und ein paar Sätze dazu, 
was Sie an der Mitarbeit im Deutsch-Tschechischen Zukunftsfonds 
interessiert. Senden Sie uns alle Unterlagen in tschechischer und 
deutscher Sprache zu. Wir freuen uns auf Sie!

Administrative Fragen zum 
Ausschreibungsverfahren: 
Helena Vaňková
helena.vankova@fb.cz
(+420) 605 028 151

Inhaltliche Fragen  
zur Arbeitsstelle: 
Silja Schultheis
silja.schultheis@fb.cz
(+420) 737 505 790
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